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  Transformer
          les systèmes—

     la voie féministe
     



Trois ans se sont écoulés depuis le 

début de la pandémie. En réfléchissant 

au travail d’Inter Pares au courant de 

l’année 2022, nous nous rappelons que 

la pandémie a été – et est toujours – 

une expérience mondiale extrêmement 

éprouvante. De profondes leçons en ont 

été tirées et nous ont donné l’occasion 

de repenser notre avenir commun. 

Au milieu de tout cela, nous avons 

continué à œuvrer pour le changement.

Renouveler  
         l’espoir pour

la justice sociale

Avec le consentement de Esperanza Moreno



Esperanza Moreno 
Vice-présidente du Conseil 
d’administration d’Inter Pares

Mais la transformation prend 
du temps. Les structures et 
les systèmes qui perpétuent 
l’appauvrissement des personnes, 
des communautés et des pays 
sont bien ancrés et difficiles à 
ébranler. Ils continuent de profiter 
aux individus et aux entreprises 
les plus riches, qui jouissent d’un 
pouvoir sans limite. Depuis 2020, 
les riches se sont enrichis tandis 
que le reste du monde a été plus 
durement touché. Cette tendance 
se manifeste également au Canada.

Pourtant, nos espoirs d’une plus 
grande équité, de paix et de justice 
climatique sont plus vifs que jamais.

En 2022, face aux inégalités 
persistantes exacerbées par la 
pandémie, les homologues et les 
allié.e.s d’Inter Pares au Canada 
et dans le monde ont continué à 
travailler avec conviction, créativité 
et courage pour développer des 
systèmes alternatifs enracinés 
dans la justice et l’égalité. La 
détermination des homologues 
d’Inter Pares continuent de nous 
inspirer, tant au niveau de l’équipe 
que du Conseil d’administration.

Fidèle à son engagement d’appuyer 
les organisations qui répondent 
aux besoins immédiats et à long 
terme, Inter Pares a collaboré à de 
puissantes initiatives visant à soutenir 
les soins de santé financés par l’État, 

à favoriser l’agriculture durable et 
l’adaptation au climat, à promouvoir 
les réponses humanitaires 
menées par les autochtones et 
la préservation des terres.

Nous sommes reconnaissant.e.s à 
notre communauté de partisan.e.s, 
de donateurs et donatrices qui, 
malgré l’incertitude économique, sont 
profondément engagé.e.s en faveur 
d’une justice sociale transformatrice.

Nous sommes honoré.e.s et 
privilégié.e.s de faire partie de 
ces luttes d’espoir communes.
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C’est parfois un drone de 

surveillance qui gronde 

au-dessus de nos têtes. 

D’autres fois, c’est une frappe 

aérienne qui approche.

	 Répondre  
aux besoins  
d’aujourd’hui  
   et aux espoirs 
      de �demain
                 en Birmanie



Depuis la tentative de coup 
d’État en début 2021 en Birmanie, 
la peur, les pénuries et la violence 
sont la norme dans certaines zones. 
En janvier 2023, la junte avait lancé 
au moins 600 frappes aériennes — 
personne n’y échappe, éléves ou 
combattant.e.s de la résistance.

La brutalité croissante de 
l’armée a chassé les agriculteurs 
et les agricultrices de leurs terres 
— les champs sont en friche et 
les récoltes inexistantes. La faim 
devient une autre arme de guerre.

Il peut être difficile de se 
projeter dans l’avenir quand 
le présent est si précaire.

Mais les organisations de la société 
civile soutenues par Inter Pares en 
Birmanie ont une tâche double : 
fournir de l’aide d’urgence et 
bâtir les systèmes requis pour 
un avenir démocratique.

L’un de ces groupes est une 
organisation karenni dont nous 
taisons le nom pour assurer sa 
sécurité. Approvisionner en eau des 
camps temporaires qui accueillent 
les protestataires ayant fui la junte 
et collaborer à la planification 
d’une zone protégée autochtone, 
c’est sa façon de répondre à la 
fois aux besoins d’aujourd’hui 
et aux espoirs de demain.

Le futur parc karenni Thawthi 
sera plus qu’une zone protégée, 
ce sera un énoncé politique — 
un geste d’autodétermination 
dans un pays où l’autonomie 
est sauvagement réprimée. 

En 2022, malgré les attaques 
incessantes de l’armée, notre 
homologue a travaillé avec 80 villages 
et collectivités autochtones pour 
cartographier leurs frontières et 
dessiner les contours de la zone 
protégée autochtone. Le résultat : 
plus de 2100 km2 de terres gérées 
localement où les personnes qui le 
désirent peuvent vivre, travailler 
et cultiver de quoi se nourrir. 

C’est ainsi que notre homologue 
karenni nourrit l’espoir : 
en répondant aux besoins 
quotidiens des collectivités tout 
en posant les jalons d’un avenir 
pacifique qui leur appartient. 
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«  Il y a un besoin désespéré d’aide 

humanitaire… Seules les organisations 

de la société civile peuvent accéder 

aux collectivités pour offrir des secours 

d’urgence... nous risquons notre vie pour 

livrer de quoi manger. »

Activiste en Burmanie 

(Anonyme pour des raisons sécuritaires)



   en 

chiffres

Asociación Lambda au  
Guatemala a récolté près de  
100 000 signatures sur sa 
pétition contre un projet de loi qui 
menaçait l’accès à l’avortement et les 
droits des personnes LGBTQI+. Devant 
le tollé que la pétition a suscité le 
président du pays a apposé son 
véto à la loi.

Inter Pares a l’honneur d’appuyer les luttes d’organisations partenaires partout dans le monde. 

Voici en quelques chiffres un aperçu de ce que nous avons réalisé ensemble l’an dernier. 

Avec sa série de mèmes éducatifs sur le 
thème de la santé sexuelle, Likhaan a 
récolté plus de 600 000 vues et des 
milliers de partages aux Philippines. 

45 activistes LGBTQI+ 
ont acquis des compétences 
grâce à la formation offerte par 
nos homologues : Colombia 
Diversa, Asociación Lambda 
(Guatemala) ou Fondo  
Lunaria (Colombie).



Grâce aux protestations de masse, Nijera Kori a pu 
obtenir des espaces privés pour les femmes et les filles 
dans 19 cliniques communautaires au 
Bangladesh — une petite victoire qui améliore l’accès 
aux services de santé sexuelle et reproductive. Notre 
homologue a aussi appuyé 664 manifestations 
d’activistes en vue de stopper des mariages d’enfants 
et réclamer justice dans des cas de violence sexiste.

La Deccan Development Society a réuni  
43 agricultrices, issues de  
14 organisations de toute l’Inde, pour 
parler du millet et partager des stratégies de 
lutte contre le changement climatique, en 
soulignant l’importance de la diversité des 
cultures et des systèmes de semences  
contrôlés au niveau local.

Avec des partenaires, Inter Pares 
a obtenu des fonds d’Affaires 
mondiales Canada dans deux 
domaines: 16 millions $ pour 

renforcer la participation des femmes rurales 
et autochtones et des jeunes à l’adaptation 
communautaire aux changements climatiques 
dans les zones côtières et insulaires en Afrique 
de l’Ouest; et 25 millions $ pour soutenir 
les personnes marginalisées, autochtones et 
touchées par le conflit en Birmanie. 

Près de 200 partisanes et 
partisans d’Inter Pares ont envoyé 
une lettre à leur député.e pour demander au 
gouvernement canadien des interventions 
précises en vue de mettre fin aux atrocités  
de masse en Birmanie. Des progrès 
importants ont déjà été réalisés pour  
deux de ces demandes.



L’industrie resserre son emprise 

sur le système alimentaire 

mondial. Du champ à la fourchette, 

cette concentration du pouvoir 

a des effets dévastateurs, à 

la fois pour les agriculteurs, 

les agricultrices, de même 

que pour les consommateurs 

et les consommatrices.

ZOOM
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cultiver
un meilleur 

  système  
alimentaire 



La diversité des cultures disparaît 
au fur et à mesure que l’industrie 
consolide sa part du marché 
mondial et impose des semences 
tout usage qui exigent des engrais 
et des pesticides coûteux. Les sols 
se dégradent au fur et à mesure que 
ces intrants laissent leurs traces. 
Les grandes sociétés accaparent 
les terres fertiles et les petit.e.s 
agriculteurs et agriculrices sont 
relégué.e.s aux terres marginales, 
surtout dans le Sud mondialisé. Les 
ménages agricoles s’appauvrissent et 
les grandes sociétés s’enrichissent.

Mais il y a moyen de faire autrement. 

À Lerabé, au Sénégal, Aminata 
Seydou Ba dirige un groupe de 
femmes appuyé par ENDA Pronat, 
homologue d’Inter Pares. Avec ses 
collègues, elle cultive de quoi nourrir 
la collectivité, selon des pratiques qui 
nourrissent la Terre et la biodiversité.

Il faut aussi en prendre 
soin, déclare Aminata.

Les agricultrices comme Aminata 
plantent une vaste gamme de 
cultures, conservent les semences 
pour la saison suivante et 
sélectionnent les mieux adaptées aux 
conditions de leur environnement. 
Elles protègent la biodiversité 
agricole de leur ferme. Elles font 
de l’agroécologie — cultiver avec 
la nature plutôt que s’y opposer 
— afin de léguer des terres en 
santé aux générations futures.

Depuis des décennies, Inter Pares 
collabore avec ses partenaires à la 
production alimentaire durable. Que 
ce soit avec la Deccan Development 
Society en Inde ou avec l’Union 
nationale des fermiers au Canada, 

Inter Pares aide des collectivités 
à se bâtir un système alimentaire. 
En plus de soutenir des pratiques 
agricoles novatrices et respectueuses 
de la Terre, cela suppose de plaider 
pour des politiques favorables aux 
petit.e.s. producteurs et productrices.

En 2022, Inter Pares a commencé 
à poursuivre ces objectifs avec 
cinq nouveaux homologues et 
25 000 agricultrices comme Aminata 
— au Burkina Faso, en Guinée-
Bissau, au Sénégal et au Togo. 
Ce projet soutient les pratiques 
agroécologiques, le développement 
de systèmes alimentaires 
locaux et l’autonomisation des 
femmes, tout en pressant les 
gouvernements d’élaborer des 
politiques favorables au bien 
commun plutôt qu’au profit privé.

C’est un honneur pour nous 
d’aider des agricultrices 
comme Aminata à cultiver des 
aliments — à leur manière. 

«  On ne peut pas juste utiliser la terre  

pour assurer notre autosuffisance. »

Aminata Seydou Ba 

Responsable d’un groupe de femmes,  

Sénégal



Combattre la pauvreté par la justice fiscale
Bien des gens sont en difficulté au Canada depuis quelques années. La pandémie se poursuit. 

Les changements climatiques entraînent des catastrophes mortelles. L’inflation grimpe en flèche.

Plus que jamais, une frange de la 
population a du mal à joindre les 
deux bouts. Mais pas tout le monde. 

Les plus grandes sociétés 
canadiennes ont fait des profits 
records et des économies d’impôt 
de 30 milliards $ en 2021. Les 
riches s’en sont bien tiré eux 
aussi. Pendant la pandémie, 
les 44 principaux milliardaires 
au Canada se sont enrichis 
de plus de 50 milliards $. 

Ces quelques faits sont tirés de 
la série de rapports présentés 
en 2022 par C4TF (Canadiens 
pour une fiscalité équitable), 
homologue d’Inter Pares. 

On y documente, détails à l’appui, 
la façon dont les grandes sociétés 
et les riches contournent les règles 
fiscales à leur profit de manière 
exponentielle. Cette cupidité est 
d’autant plus inquiétante qu’elle 
s’est accentuée en pleine pandémie. 

Quand les particuliers fortunés 
et les grandes sociétés paient 
moins d’impôts, le gouvernement 
doit réduire les services ou 
augmenter les impôts de tous les 
autres. Les recettes fiscales sont 
essentielles pour financer les 
services dont les gens ont besoin 
au Canada, surtout les personnes 
dont le revenu est moins élevé. 

Crédit : Wance Paleri/Unsplash 



Depuis 2011, C4TF sonne l’alarme sur 
les inégalités économiques au Canada — 
exposant notamment l’évasion fiscale et 
la hausse des marges bénéficiaires des 
grandes sociétés — afin de transformer 
un système fiscal injuste en un système 
qui s’attaque à la pauvreté et l’inégalité. 

Le travail de plaidoyer de C4TF a joué 
un rôle clé dans la création d’un système 
fiscal plus juste au Canada. L’an dernier, 
ses recherches et ses analyses ont inspiré 
des pas dans la bonne direction de la part 
du gouvernement. Ainsi, le budget fédéral 
de 2022 présentait une nouvelle mesure 
fiscale, une taxe exceptionnelle pour 
le secteur financier qui avait empoché 
des profits records de 141 milliards $ 
l’année précédente. Le budget prévoyait 
aussi la création d’un registre public 
des véritables propriétaires — au-delà 
des administrateurs et administratrices 
nommé.e.s — afin de mieux saisir qui profite 
vraiment des activités de l’entreprise. 

Inter Pares s’engage à collaborer 
avec C4TF afin de rendre le système 
fiscal juste pour tout le monde.

Crédit : Osarieme Eweka/iStock



Inter Pares — qui signifie entre égaux — croit 

en la solidarité plutôt que la charité en matière 

de coopération internationale. Nous travaillons 

en étroite collaboration avec de courageux 

activistes et des organisations inspirantes 

partout dans le monde afin de bâtir la paix, 

promouvoir la justice et mondialiser l’égalité.

En 2022, nous avons collaboré avec 
plus de 70 organisations pour la justice 
sociale réparties dans 22 pays. 

AMÉRIQUES 
Canada 
Colombie 
Salvador 
Guatemala 
Mexique 
Pérou

AFRIQUE 
Bénin 
Burkina Faso 
Guinée 
Guinée-Bissau 
Côte d’Ivoire 
Mali 
Niger 
Sénégal 
Soudan 
Togo

ASIE 
Bangladesh 
Birmanie 
Inde 
Malaisie 
Philippines 
Thaïlande

Nous croyons 
en la force des femmes  
Nous soutenons le leadership des 
femmes, leur bien-être économique, 
leur santé et leur autonomie.

Nous appuyons  
la souveraineté alimentaire  
Avec des agriculteurs et d’autres 

groupes, nous favorisons les systèmes alimentaires 
qui soutiennent les petits producteurs, nourrissent la 
collectivité et gardent la planète en santé.

Nous mettons  
le féminisme en pratique  
Les enjeux relatifs à l’égalité sont un élément 
important de notre analyse politique. Nous 
prônons les méthodes de travail qui favorisent la 
collaboration, les bons processus et la capacité 
d’agir des personnes ayant moins de pouvoir.



Nous appuyons les personnes 
réfugiées, migrantes et déplacées  
Nous offrons de l’aide politique, 

humanitaire et financière aux personnes réfugiées 
et déplacées et à ceux qui les soutiennent — par la 
documentation des violences, la prestation de services 
de santé, la création de moyens de subsistance et la 
promotion de la paix et la démocratie.

Nous favorisons les économies équitables  
Nous collaborons à la promotion d’accords 
commerciaux équitables, appuyons les collectivités 

touchées par l’extraction des ressources et aidons les 
collectivités rurales à élaborer des plans de gestion en vue de 
protéger les ressources et les moyens de subsistance.

Nous participons aux processus  
de réconciliation et d’édification de la paix  
Nous favorisons la participation de la base au travail 

d’édification de la paix et appuyons ceux qui contestent 
les structures du pouvoir menant à la violence, aux 
déplacements, à la pauvreté et à la corruption.

Nous plaidons pour de solides 
systèmes publics en santé  
La santé est un élément crucial de la justice 

sociale. Nous prônons une approche qui englobe les 
questions relatives à la santé, à la pauvreté, à l’égalité et 
aux conditions sociales. Nous plaidons pour des systèmes 
de santé intégrés, accessibles et financés par l’État.



Célébrer notre
communauté donatrice 

Donner, c’est plus qu’une 
transaction financière. 
C’est un geste politique.

En ces temps d’incertitude économique, 
notre communauté donatrice a renforcé 
son engagement envers la justice 
sociale afin d’appuyer les activistes 
et les organisations avec qui nous 
travaillons. Dans leurs mots, voici ce qui 
les motive à faire un don à Inter Pares.

Crédit : Bibiana Seaborn

«  J’ai toujours admiré la façon dont Inter Pares 

conjugue deux éléments essentiels : travailler 

avec des organisations locales ayant une 

connaissance approfondie des conditions et des 

besoins locaux, et travailler de façon intensive 

avec les femmes et les organisations de femmes. »

Peter Lemieux

Crédit : Peter Lemieux



«  Inter Pares valorise la voix des partenaires 

du Sud et les écoute, en plus de tisser avec 

eux des liens solides. Son engagement 

envers l’approche féministe est transparent, 

comme son respect du leadership des 

partenaires locaux. Faire front commun quoi 

qu’il arrive. C’est cette confiance qui  

a inspiré mon premier don à Inter Pares et 

ceux que je vais continuer de faire. »

Bibiana Seaborn

Crédit : Elizabeth Ruljancich 

«  Quand on m’a parlé du travail d’Inter Pares, j’ai su tout de suite  

que je voulais appuyer cette organisation. Sa philosophie est 

remarquable : soutenir et s’associer à des collectifs et des 

organisations qui œuvrent pour la justice sociale, l’égalité des genres 

et la justice environnementale, en prenant soin de la Terre. Je souhaite 

ardemment que d’autres se joignent à ce travail important. »  

Elizabeth Ruljancich

En 2022 :

11 donateurs et 
donatrices de 
longue date ont fait un 
legs testamentaire à Inter 
Pares en guise d’héritage 
pour la justice sociale.

3 742 personnes généreuses 
ont donné plus de 1 839 513 $  
à Inter Pares, dont 521 828 $  
par l’entremise de notre programme  
de dons mensuels!

174 nouvelles personnes  
se sont jointes à notre bassin de 
donatrices et de donateurs.  



Crédit : Rita Morbia/Inter Pares
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S’organiser 
pour des soins de 
santé publics

Le froid polaire n’a pas rebuté les 

centaines de personnes assemblées 

sur la Colline parlementaire en 

février. Lors d’une manifestation de 

la Coalition canadienne de la santé 

(CCS), appuyée par Inter Pares, elles 

ont pressé le gouvernement fédéral 

de renforcer une approche publique 

des soins de santé plutôt que de 

renforcer la privatisation des services.



« Nous voulons que les fonds publics 
en santé cessent de profiter aux 
cliniques privées à but lucratif, 
déclare Pauline Worsfold, présidente 
de la CCS, homologue d’Inter Pares. 
Offrir des soins de santé au privé ne 
réduira pas les temps d’attente dans 
le système public — ça va plutôt les 
augmenter. Et ça va aussi aggraver 
les iniquités dans notre système.  » 

À l’heure où l’on constate la crise du 
système de santé d’un océan à l’autre 
au Canada, en même temps que la 
hausse du coût de la vie, il faut des 
solutions ancrées dans les valeurs 
de la Loi canadienne sur la santé — 
comme l’universalité et l’accessibilité. 

En 2022, la CCS a fait un travail 
d’organisation sur plusieurs fronts 
— manifestations, médias sociaux, 
nombreuses rencontres avec des 
député.e.s — pour transmettre 
ce message haut et fort aux 
responsables des politiques. 

La Coalition a même facilité l’envoi 
de centaines de lettres du public 
à 80 élu.e.s, dont le premier 
ministre Justin Trudeau, plaidant 
que la privatisation dépouille le 
système public d’une main-d’œuvre 
déjà rare en plus d’accaparer 
des ressources précieuses.

La pauvreté et la santé — et par le 
fait même notre système de santé 
— sont inextricablement liées. Les 
soins de santé devraient profiter à 
tout le monde, pas seulement aux 
personnes qui en ont les moyens. 
C’est pourquoi nous appuyons aussi 
les activistes du monde entier qui 
s’organisent pour des systèmes 
de santé axés sur les besoins 
plutôt que la capacité de payer.

Aux Philippines, Inter Pares soutient 
le Centre Likhaan pour la santé 
des femmes, établi comme modèle 
des services publics rentables et de 
qualité que le gouvernement devrait 

offrir, et fondé sur la création de 
rapports féministes avec le milieu. En 
plus de faire fonctionner 10 cliniques 
gratuites en 2022, Likhaan a plaidé 
auprès de quelque 50 décideur.e.s 
afin d’obtenir le financement public 
de services de santé sexuelle et 
reproductive pour les femmes.

Inter Pares est inspirée par ses 
allié.e.s et ses homologues qui 
plaident, organisent et bâtissent 
un système de santé fondé 
sur la justice et l’égalité.

S’organiser 
pour des soins de 
santé publics

Crédit : Likhaan



les inégalités
Combattre

  �Inter Pares a appuyé le 
lancement de Sacred Bundles 
Unborn, un recueil d’essais 
piloté par Morningstar 
Mercredi et Fire Keepers. On y 
aborde la stérilisation forcée 
des femmes autochtones au 
CANADA. Le livre contient un 
texte de Victoria Saccsarra, 
une Quéchua du Pérou, dont 
l’association de survivantes 
est accompagnée par SISAY, 
homologue d’Inter Pares.

Crédit : Colectiva Feminista

 �Dans un webinaire avec la 
base partisane d’Inter Pares, 
La Colectiva Feminista et 
la Clinique des femmes de 
l’Outaouais ont discuté de la 
santé et des droits sexuels 
et reproductifs — dont le 
droit à l’avortement — au 
EL SALVADOR, au CANADA  
et aux ÉTATS-UNIS. 

Santé

Crédit : 

Morningstar 

Mercredi

Souveraineté  
alimentaire

 �Des homologues se sont réunis au Sénégal afin 
de renforcer les capacités en matière de sécurité 
semencière communautaire par l’intensification  
de l’agroécologie menée par les femmes au 
SÉNÉGAL, en GUINÉE-BISSAU et au TOGO. 

 �Le Réseau canadien sur la reddition de 
comptes des entreprises a appelé au soutien 
transpartisan du projet de loi C-262, qui 
forcerait les entreprises établies au CANADA 
à respecter les droits de la personne et 
l’obligation de prudence et de diligence dans 
leurs activités à l’étranger.

Contrôle des  
ressources



Droits des femmes 
et justice de genre

 �Rita Morbia, cogestionnaire d’Inter 
Pares, a reçu le prix Karen Takacs 
pour saluer son apport au plaidoyer 
féministe et au leadership collaboratif 
en coopération mondiale. 

 �Le Tamil Nadu Women’s Collective 
s’est joint à Inter Pares et à 
ses partisan.e.s dans une 
discussion virtuelle sur le travail 
d’autonomisation des femmes en 
INDE et les moyens de contrer la 
violence envers les femmes. 

 �À MONTRÉAL, la Ligue des droits et 
libertés, homologue d’Inter Pares,  
a commémoré 60 ans de travail  

  �Le Réseau des femmes en paix et sécurité 
— Canada, Sudan Women’s Rights Action 
et Inter Pares ont tenu conjointement 
une discussion virtuelle avec quatre 
Soudanaises qui défendent les droits  
de la personne à la suite du récent coup 
d’État militaire au SOUDAN. 

 �Une délégation d’activistes autochtones  
de la BIRMANIE, dont notre homologue 
KESAN, ont assisté à la COP15 au CANADA. 
Ils ont rencontré des responsables afin de 

présenter leur travail pour une paix 
inclusive, la conservation de la 

diversité et l’autodétermination 
des peuples autochtones.

Paix et démocratie 

Crédit : Rita Morbia/Inter ParesCrédit : La Ligue des droits et libertés

Avec le consentement de Paul Sein Twa 

pour la justice sociale en dévoilant une 
murale qui illustre le droit de manifester 
et le caractère interconnecté des droits 
de la personne.

 �Des activistes LGBTQI+ du 
GUATEMALA et de la COLOMBIE sont 
venus au CANADA, afin de renforcer 
les réseaux entre les organisations 
du Canada et celles du Sud.

Crédit : Kath Clark/Inter Pares



     L’équipe 
d’Inter Pares



À Inter Pares, les relations sont au cœur même de notre travail. 

Depuis notre création en 1975, nous 
nous consacrons à transformer 
les relations coloniales d’aide en 
partenariats égalitaires pour la 
justice sociale dans le monde. 
Intégrée à notre ADN, cette mission 
structure notre façon de travailler.

Cela veut dire que nous collaborons 
avec des organisations locales. 
Depuis notre bureau à Ottawa, 
nous travaillons avec plus de 
70 organisations pour la justice 
sociale dans 22 pays, dont le Canada.

Nous recherchons des partenariats 
avec des activistes pour la justice 
sociale avec qui nous tissons des 
liens fondés sur le respect mutuel, 

les valeurs communes et l’engagement 
collectif. Ces organisations partenaires 
— nos homologues — sont les 
mieux placées pour connaître les 
besoins du milieu et les solutions 
locales pour les combler.

Nos relations ne sont pas à l’abri 
des déséquilibres du pouvoir. 
C’est impossible dans un monde 
d’inégalités où tous les systèmes 
en place — banques, chaînes 
d’approvisionnement, langues 
et plus encore — avantagent 
le Nord mondialisé. 

Mais parce que nous travaillons à 
long terme avec nos homologues, 
nous bâtissons le genre de 

confiance qui s’acquiert seulement 
avec le temps. Sur cette base de 
confiance et de compréhension, 
nous nous engageons avec nos 
homologues à transformer ces 
réalités en travaillant côte à côte, 
entre égaux, pour la justice. 

Les donatrices et les donateurs 
d’Inter Pares investissent dans 
la solidarité, pas la charité, afin 
d’appuyer les luttes au Canada 
et ailleurs dans le monde. 

Nous mettons nos valeurs en 
pratique chaque jour — et c’est une 
fierté pour nous d’être le vecteur 
par lequel notre base donatrice 
matérialise ses valeurs, elle aussi.

au travailvaleurs féministes 
Nos



États financiers
État de la situation financière au 31 décembre 2022

2022 2021
ACTIF
COURANT
Encaisse 4 429 225 $ 3 812 667 $
Investissements court terme 225 000 557 022
Comptes à recevoir 165 454 116 026
Avances de programme 1 424 985 382 523
Frais payés d’avance 23 894 21 532

6 268 558 4 889 770

INVESTISSEMENTS 4 775 556 4 726 105
IMMOBILISATIONS 496 349 511 372

11 540 463 10 127 247

PASSIF
COURANT
Comptes à payer 50 562 54 769
Revenus reportés 4 620 979 3 275 409

4 671 541 3 330 178

PRÊT PAYABLE CUEC 40 000 40 000
AVANTAGES PAYABLES RELIÉS 
AUX ANNÉES DE SERVICE 176 540 165 391

4 888 081 3 535 569

ACTIFS NETS
Excédent accumulé 14 805 144 488
Actifs nets immobilisés 496 349 511 372
Fonds de prévoyance 1 034 306 1 044 879
Fonds de Margaret Fleming McKay Legacy 5 106 922 4 890 939

6 652 382 6 591 678

11 540 463 $ 10 127 247 $

Bilan des opérations pour l’exercice terminé le 31 décembre 2022
2022 2021

Opérations 
générales

Fonds  
de legs

Fonds de 
Margaret  

Fleming McKay 
Legacy Total Total

REVENUS

Dons 1 624 914 $ - 214 599 $ 1 839 513 $ 2 009 330 $ 
Affaires mondiales 
Canada
Buil-Mo 1 563 479 - - 1 563 479- 1 258 179
ACTIF Colombie 149 050 - - 149 050 155 530
SCSM Birmanie 2 857 942 - - 2 857 942 2 312 287
COVID Philippines 113 008 - - 113 008 660 012
ÉGALE-AO 724 491 - - 724 491
PSOP Soudan 596 156 - - 596 156 606 596

Intérêts et divers (657) (10 573) 78 853 67 623 116 035
7 628 383 (10 573) 293 452 7 911 262 7 117 969 

DÉPENSES
Programmation
Projets 5 303 027 - - 5 303 027 4 881 435
Fonctionnement 1 709 773 - - 1 709 773 1 208 043

7 012 800 - - 7 012 800 6 089 478

Administration 272 149 - - 272 149 243 387
Dépenses de 
collecte de fonds 565 609 - - 565 609 567 593

7 850 558 - - 7 850 558 6 900 458

REVENU (DÉPENSE) 
NET POUR 
L’EXERCICE

(222 175) $ (10 573) 293 4520 $ 60 704 $ 217 511 $ 



Dépenses d’Inter Pares en 2022 À propos de nous
Inter Pares mise sur plus de 40 ans d’expérience et sur un réseau 
mondial d’activistes pour combattre l’inégalité au Canada et à l’étranger. 
Réputée pour son approche progressiste et novatrice de la coopération 
internationale, Inter Pares soutient les luttes en vue de bâtir des sociétés 
justes pour tout le monde grâce au pouvoir de la solidarité. Nous collaborons 
avec plus de 70 homologues et, ensemble, nous identifions les causes 
profondes de l’injustice et agissons pour un changement social durable. 

Notre équipe en 2022
Fernande Abanda 
Ashley Armstrong 
Bharat Bishwakarma 
David Bruer 
Eric Chaurette 
Kath Clark 
Sofia Descalzi 
Mariétou Diallo 

Bill Fairbairn 
Aden Gebremeskel 
Rasha Hilal Al-Baiyatti 
Lorraine Hudson 
Amani Khalfan 
Lise-Anne Léveillé 
Samantha McGavin 
Rita Morbia 

Maélie Morrissette 
Marie José Morrissette 
Nasya Razavi 
Nikki Richard 
Jean Symes 
Juan Camilo Suárez

Colmenares 
Rebecca Wolsak

Conseil d’administration en 2022
Amanda Dale 
Philippe Frowd 
Beth Jordan 
Mireille Landry 
Patricia LaRue 

Michael Manolson 
Karen Moir 
Esperanza Moreno 
Shree Mulay 
Jeannie Samuel 

Holly Solomon 
Viola Thomas 
Sari Tudiver 
Barbara Wood

68 % Projets de programme :  
Transferts de fonds aux homologues qui œuvrent 
en Afrique, en Asie, Canada, et en Amérique latine

22 % Fonctionnement de 
la programmation :  
Gestion et suivi des programmes, salaires 
des gestionnaires de programmes

7 % Collecte de fonds :  
Production de reçus, systèmes de dons en 
ligne, coûts d’impression, frais bancaires, 
relations avec les donatrices et donateurs, 
salaires liés à la collecte de fonds

�3 % administration : 
Frais de bureau, gouvernance, gestion 
financière, salaires du personnel administratif

7%

22%

68%

Dépenses totales 
7 850 558 $

7 %

22 %

68 %

3 %



221, avenue Laurier Est,  
Ottawa (Ontario) K1N 6P1 Canada

Téléphone : 613-563-4801 
Sans frais : 1-866-563-4801 
Télécopieur : 613-594-4704 
info@interpares.ca
www.interpares.ca
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